
WIR SUCHEN
GENAU DICH!

STANDORT MURAU

Was sind deine Aufgaben?

WIR SUCHEN FÜR REIN DAS BESTE BIER, 
REIN DEN BESTEN IT-MITARBEITER

(m/w/d) Vollzeit

Einstufung lt. Kollektivvertrag für Handelsangestellte mit einem
Jahresbruttolohn von € 34.500 für 38,5 Std./Woche. Klare Bereitschaft zur Überzahlung je nach 

Qualifikation und Erfahrung. 

E-mail: hannes.hartl@murauerbier.at
Brauerei Murau eGen, z.Hd. Hannes Hartl

Ra�altplatz 19-23, 8850 Murau 

 ERP-System betreuen und optimieren.
 BI-Auswertungen implementieren und pflegen.
 IT-Betrieb und Systemverfügbarkeit sicherstellen.
 Interne Abläufe gestalten – Gemeinsam mit verschiedenen Abteilungen optimierst du Prozesse und 
Schnittstellen.
 Koordination der Arbeitsabläufe und Projekte mit externen IT-Dienstleistern.
 IT-Projekte unterstützen und umsetzen.
 Störungen im IT-Bereich analysieren und beheben
 Dokumentationen erstellen und pflegen.
 Zentrale Ansprechperson für die interne IT-Bereich
Was bieten wir?

 Abwechslungsreiche Aufgaben in einem traditionsreichen Unternehmen.
 Umfassende Einarbeitung und Weiterbildungsmöglichkeiten.
 Sicherer und langfristiger Arbeitsplatz.
 Attraktive Sozialleistungen und Mitarbeitervorteile.
 Viel Gestaltungsspielraum und Selbstverantwortung.

 Flexible Arbeitszeiten durch Gleitzeitmodell.

Was solltest du mitbringen?

 Ausbildung im IT-Bereich oder kaufmännische Ausbildung mit IT-Zusatzkenntnissen oder sehr gutes 
technisches Verständnis mit hoher Lernbereitschaft und IT-Affinität. (Einarbeitung durch Schulungen 
möglich).
 Fundierte Kenntnisse in Microsoft Windows (Client & Server) und Office-Anwendungen.
 Kenntnisse in Netzwerktechnik & Systemadministration von Vorteil.
 Selbstständige, strukturierte Arbeitsweise und Teamfähigkeit.
 Analytisches, lösungsorientiertes Denken.
 Kommunikationsstärke und sehr gute Deutschkenntnisse.


